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KILLASA: | 12-02/26-01/4
URBROJ: 2137-55-26-1
Krizevei 3.9.2026.

Temeljem &lanka 107. stavak 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u 0snovnoj i srednjoj skolj (-N.N* broj:
87/08, 86/09. 92/10, 105/10, 90/ 1, 512, 16/12, 86/12, 126/12. 94/13. 152714, 07/17. 68/18., 98/19. ;

64/20., 151/22, 156/23) i ¢lanky 4. Pravilnika o naginy postupku zapoShavanju u Srednjoj Skoli _lvan
Scljance* Krizevei, ravnateljica Srednje $kole ~van Seljanec™ Krizevei, raspisuje

NATJECAJ
“a popunu radnog mjesta

Nastavnik-ca modula CNC strojevi, modula Strojna obrada i programiranje za ‘NCtokarenje
(skup ishoda ucenja Izrada programa u G-kodu zq telinologiju tokarenja) — nepuno radno
vrijeme od 3 sata nastaye Yedno odnosno 5 sati ukupnog radnog vremena tjiedno, neodredeno
radno vrijeme— | izvrsitelj/ica

Mjesto rada je u sjedistu skole, a prema potrebi i izvan sjedidta $kole.
Naziv i sjediste gkole: Srednja skola _Ivan Seljance Krizeve, Trg svetog Florijana 14 b, Krizevei

Ugovor o rady sklopiti ¢e se s izabranim kandidatom uy ugovaranje probnog rada y trajanju od 6 (sest)
mjeseci.

Na natjetaj MOgu se ravnopravno prijaviti osobe oba spola, a izrazi koji se koriste u ovom natjecaju za
osobe u muskom rody uporabljeni su neutralno i odnose s¢ jednako na muske i Jenske osobe.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj kandidati su obvezui priloziti:

- Z1volopis s obveznom naznakom mail adrese i/il; broja mobitela/telelfona.

- uvjerenje/potvrda nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, koja ne smije bit
starija od 15 dana od dang objave natjecaja

= dokaz o stecenoj vrsti i stupnju strucne spreme. Kandidat Koji su stekli inozemnuy obrazovnu
kvalifikaciju duzni su priloziti rjcsenje nadleznog tijela o priznavanju inozemne strucne kvalifikacije
za obavljanje odredene regulirane profesije u Republici Hrvatskoj

- dokaz o drzavljanstvu

- potvrdu ili clektronicki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o evidentiranom stazu

Navedeni dokument; dostavljaju se u ncovijerenoj preslici i nede se vracati kandidatima.

Za prijem u radni odnos Kandidati moraju ispunjavati opée i posebne uvjete utvrdene &lankom 105,
Zakonom o odgoju | obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (“NN."broj: 87/08.. 86/09.. 92/10,
105/10..90/11, 5/12, 16/12., 86/12, 126/12., 94/13. 152/14, 7/17, 68/18. 98/19. 64/20, 151/22. 156/23) te
moraju  imati odgovarajuéu vrsiu obrazovanja za modul CNC strojevi, modul Strojna obrada |
programiranje za CNC tokarenje (skup ishoda ucenja lzrada programa u G-kody zatehnologiju tokarenja)
utvrdenu Odlukom o uvodenju strukovinog kurikula sz stjecanje kvalifikacije operater za strojne obrade /
Operaterka za strojne obrade (01 1806) u sckioru Strojarstvo, brodogradnja metalurgija ( NN § 1/2025).

Odgovarajuéi profil za sve navedene module je strojarski profil. najmanje razina 7.1, sv ili 7.1, st KO-
a

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (“N.N broj: 87/08.. 86/09.. 92/10.,
103/10..90/11.. SI2.16/12., 86/12.. 126/12., 94/13.. 152/14., 7/17. 68/18., 98/19., 64/20. i 131/22,




156/23) do.\tupdn J€ na mreznim stranicama Skole, povernica: hgpg:ﬂ_s.s-:sci[zme_c:gc___;;k_olc._hr{gg]am-za—
posao/ - R

Odluke‘a 0 uvodenju strukovnog kurikula 4 stjccanje kvalifikacije operater 74 strojne obrade / operaterka
74 strojne obrade (011806) u sektoru Strojarstyo, brodogradnja i metalurgija dostupna je na poveznici:
https: narodne-novine.nn.hr/clanci sluzbeni/2025 03 51 664.htm|

U radni odnos ne moze biti primljena osoba sa Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa
iz. ¢lanka 106, Zakona 0 odgoju i obrazovanju u 0snovnoj i srednjoj skoli ("N. N.” broj: 87/08.. 86/09.
92/10., 105/10., 90/] l., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13.. 152/14., 7/17., 68/18.. 98/19., 64/20. i
151/22,156/23),

Sukladno ¢lancima 8. § 10. Pravilnika o nadiny postupku zaposljavanju u Srednjoj $koli Ivan Seljance™
Krizevei Povierenstvo 4 vrednovanje kandidata provest Ce razgovor (interviju) s kandidatima koji
Ispunjavaju formalne uvjete natjecaja i koji su dostavili svy trazeny dokumentaciju te pravodobnu prijavuy,

Pravilnik o na¢iny ; postupku zaposljavanju u Srednjoj skoli | lvan Seljance™ Krizeve dostupan je na
mreznoj stranici Srednje skole , Ivan Scljanee™ Krizevei. poveznica:
https: ss-iseljanec-kc.skole.hr/o lasi-za-

O vremenu | mjestu provodenja razgovora (intervjua) kandidati e bigi pravovremeno obavijesteni putem
adrese clektronicke poste koju su naveli u prijavi na natjecaj ili u Zivotopisu. Ukoliko kandidat ne koristi
elektronicku postu bitj ¢e obavjesten telefonskim putem, uz sluzbenu zabiljesky ucinjenog poziva.

Kandidati koji ne ostva FUju pravo pristupa razgovoru (intervjuu) o tome ée bitj pravovremeno obavijesteni
putem adrese elektronicke poste koju su naveli u prijavi na natjecaj ili u Zivotopisu. Ukoliko kandidat ne
koristi elektronicku Postu biti ¢e obavijesten telefonskim putem, uz sluZbenu zabiljesku ucinjenog poziva.

Ako kandidat ne pristupi razgovoru (Intervju) smatrat ée se da Je povukao prijavu na natjecaj.

Kandidati koji se poZivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102, Zakona o hrvatskim

braniteljima iv Dmmwinskog rata 1 ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj: 121/17. 98/19,
84/21. 156/23), &lanku 48. [ Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj: 33/92.,
77092..27/93., 58/93., 2/94.. 76/94., 108/95.. 108/96., 82/01., 103/03., 148/13.. 98/19), &lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji j zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj: 157/13..
152/14., 39/18., 32/20) te &lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
hovine broj: 84/21) duzni su y prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu prilozit sV
propisanu dokumentaciju prema poscbnom vakonu, a timaju prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji s¢ pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju temeljem ¢lanka 102, Zakona o hrvatskim
braniteljima iy Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine. broj: 121/17, 98/19.
84/21. 156/23.) dusni su dostaviti i sve potrebne dokaze havedene u ¢lanku 103, Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, Popis dokaza potrebnih za ostvarivanje
prava prednosti dostupan je na internetskoj stranici Ministarsiva hrvatskih branitelja, poveznica:

https://bran itelji.ecov.hr/U serDocsImages/dokumenti/N ikola/po pis%20dokaza%207a%2 Qostvarivanje%?

Oprava%Eﬂprednosti%20|3ri%202ano%C5%A Hjavanju-%20ZOHBDR%20202 l.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednost pri zapoSljavanju temeljem &lanka 48, Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21) dusni su dostavi i sve potrebne dokaye
navedene u stavku 1. ¢lanka 49 Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata. Popis dokaza
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti dostupan je na mternetskoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja, povesnica:

Illtps:f/hrani{eIii.gov.h:‘;’Userl)ocslmaocsfdokumentie’NfimIa/mpis%2Udo_kaza%20za%EOostvarivan 1€%2

Oprava%20prednosti%2 0pri% 20zape%C5%A 1 ljavaniju-
oy, el VP /0 20Zap eV CS Y% A

%20Zakon%200%20civilnim%20s| radalnicima%20i29%20DR pdf




Prijave se dostavljaju sc postom ili osobno (u zatvorenoj kuverti) na adresu: Srednja Skola |, Ivan
Seljanect k; rizevei, Trg svetog Florijana 14 5, 48260 K rifevci, s naznakom nla natjecaj — strojarstvo
moduli 1+,

[zabrani kandidat duyan Je prije sklapanja ugovora o raduy priloziti original ili ovjerene preslike Isprava,
Rok za podnosenije prijava Je osam (8) dana od dana objave natjedaja na mresnim stranicama | oglasnoj

ploc¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, Podruéni ured Krizevei i Srednje gkole _lvan Seljance™
Krizevei. povernica htt s://ss-iselianec-ke.skole. hr oglasi-za-posao

Nepotpune prijave odnosno prijave koje ne sadrie sve trazene dokumente, prijave koje nisu vlastorucno
potpisane kao i prijave koje pristignu izvan roka neée se razmatrati t¢ se osobe koje podnesu takye prijave
ne smatraju kandidatima prijavljenim na natjecaj.

Kandidati ¢e o resultatima natjeéaja biti obavijesteni pojedinacne putem adrese clekironicke poste koju
navedu u kontakt podacima unutar Zvotopisa ili prijave, najkasnije u roku 15 dana od dana donoSenja
odluke o prijemu radnika u radni odnos. Ukoliko kandidat ne koristi elektronicky postu biti ¢e obavjeiten
telefonskim putem, uz sluzbeny zabiljesku ucinjenog poziva,

Osobni podaci kandidata, koji su sadrzani u natjecajnoj dokumentaciji, koristit ¢c e isklju¢ivo u svrhy
provedbe natjedaja u sklady s Uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta | Vijeca od 27.
travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi Opce uredbe o zagtiti padataka (Narodne novine broj: 12/18).

Ravnateljica:
Gordana Juran Ratkovic. prof.
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