REPUBLIKA HRVATSKA
KOHUVNKHK)KRHEVACKAZUPANUA
SREDNL\SKOLA‘JVANEHMJANEC“KRQEVCI
Trg svetog Florijana 14 b, 48260 KRIZEVCI

KLASA: 112-01/26-01/10

URBROJ: 2137-55-26-1

Krizevei, 16.9.2026.

Na temelju ¢lanka 99. stavka 9. Zakona o odgoju i obrazovaniju u osnovnoj i srednjoj koli
(.Narodne novine*, broj 87/08. 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13.
152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23), Pravilnika o pomocénicima u nastavi i
stru¢nim komunikacijskim posrednicima (,,Narodne novine™ br. 85/24), Zakona o 0sobnoj
asistenciji ( Narodne novine br. 71/23, 154/25, 157/25), a u okviru projckta . Prilika za sve 7+
koji se provodi u sklopu poziva za dodjelu bespovratnih sredstava ~Osiguravanje pomoénika u
nastavi 1 stru¢nih komunikacijskih posrednika uCenicima s teskocama u razvoju u
osnovnoskolskim i srednjoskolskim odgojno-obrazovnim ustanovama- faza VII —relerentni br.:
SI.2.4.06.06.0016.~ Srednja $kola Ivan Scljance™ Krizevei dana 16.9.2026. raspisujc

NATIECAJ
za prijam u radni odnos za radno mjesto:

Pomoénik u nastavi (m/Zz) — nepuno radno vrijeme od 35 sati tjedno, odredeno radno vrijeme
do31.8.2027.— 4 1zvtSitelja

Mjesto rada je u sjedistu skole. a prema potrebi i izvan sjedista skole.
Naziv i sjediste skole: Srednja Skola _Ivan Seljanee” Krizevei, Tre svetog Florijana 14 b, Krizevei

Na natjcéaj MOgU s¢ ravnopravno prijaviti osobe oba spola, a izrazi koji se koriste u ovom natjecaju za
osobe u muskom rodu uporabljeni su neutralno i odnose s¢ jednako na muske i Zenske osobe.

Uz viastoruéno potpisanu prijavu na natjecaj kandidati su obvezni priloziti:

- Zivotopis s obveznom naznakom mail adrese 1/ili broja mobitela/telefona.

- uvjerenje/potvrda nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak. koja ne smije biti
startja od 15 dana od dana objave natjetaja

- dokaz o steéenoj vrsti i stupnju stru¢ne spreme. Kandidatj koji su stekli inozemnu obrazovnu
kvalifikaciju duzni sy priloziti rjesenje nadleznog tijela o priznavanju inozemne strugne kvalifikacije
za obavljanje odredene reguliranc prolesije u Republici [rvatskoj

- dokaz o drzavljanstvu

- potvrdu ili elektronicki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o evidentiranom stajy

- dokaz o zavrenom programu obrazovanja za stjecanje djelomicne kvalifikacije pomocnika u nastavi

(program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoénika u nastavi) u trajanju od 250 sati

Navedeni dokumenti dostavljaju se u neovjerenoj preslici i nece se vraéati kandidatima.

Opéi uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:
-sukladno op¢im propisima o radu
-punoljetnost i zdravstvena sposobnost

Poscbni uvjeti natjecaja:

- ZavIseno najmanje Cetverogodidnje srednjoskolsko obrazovanje (4.2 11K O-a)

- nepostojanje zapreka za zasnivanje radnog odnosa u Skolskoj ustanovi iz ¢lanka 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj koli (,.Narodne novine®, broj 87/08, 86/09, 92/10,



]O.S/IO, 90/11,5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13. [52/14,7/17, 68/18, 64/20. I51/22 1 156/23))
te iz ¢lanka 23. Zakona o osobnoj asistenciji ( Narodne novine br. 71/23, 15.4/25. L57425)..

- zavrien program obrazovanja za syecanje djelomiéne kvalifikacije pomocnika u nastavi (program
obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomocnika u nastavi) y rajanju od 250 satj

= pomocénik u nastavi ne smije biti roditelj/skrbnik. niti drugi ¢lan uZe obitelji uéenika. osim uiznimnom
slucaju (¢lanak 21. stavak 4. Zakona o osobnoj asistenciji)

Radni odnos ne moye zasnovati osoba za koju postoje zapreke iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,.Narodne novine 87/08., 86/09., 92/10.. 105/10.,90/11., 5/12..
16/12., 86/12. i 126/12.. 94/13. 152/14, 07/17. 68/18. 64/20, 151/22. 156/23) te iz &lanka 23, Zakona o
0sobnoj asistenciji ( Narodne novine br. 71/23, 154/25. 157/25).

Sukladno ¢lancima 8.7 10 Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanju u Srednjoj skoli _Ivan Seljance™
Krizevel Povjerenstvo 7a viednovanje kandidata provest ¢e razgovor (interviu) s kandidatima koji
Ispunjavaju formalne uvjete natjecaja i koji su dostavili svu trazenuy dokumentaciju te pravodobnu prijavu.

Pravilnik o naginu i postupku zaposljavanju u Srednjoj Skoli . Ivan Seljance™ Krizevei dostupan je na
mreznoj stranici Srednje 8kole . Ivan Seljanee™ Krizevei, poveznica:

httgs:[{ss-iselianec—kc.skole.hr/oglasi-zavposaoz

O vremenu i mjesty provodenja razgovora (intervjua) kandidati ¢e bitj pravovremeno obavijesteni putem
adrese clektronicke poste koju su naveli u prijavi na natje¢aj ili u zivotopisu. Ukoliko kandidat ne koristi
clektronicku postu biti ¢e obavjesten telefonskim putem, uz sluzbenu zabiljesku ucinjenog poziva.

Kandidati koji ne ostvaruju pravo pristupa razgovoru (intervjuu) o tome ée biti pravovremeno obavijesteni
putem adrese clektronicke poste Koju su naveli u prijavi na natjecaj ili u Zivotopisu. Ukoliko kandidat ne
koristi elektronicky postu biti ée obavjesten telefonskim putem, uz sluzbenu zabiljesku ucinjenog poziva.

Ako kandidat ne pristupi razgovoru (intervju) smatrat e se da Jje povukao prijavu na naljecaj.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanky 102. Zakona o hrvatskim

braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj: 121/17, 98/19,
84/21, 156/23), &lanku 48.  Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj: 33/92..
77192.,27/93., 58/93., 2/94., 76/94.. 108/95., 108/96., 82/01., 103/03.. 148/13.. 98/19), tlanku 9. Zakona
0 profesionalnoj rchabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj: 157/13..
152/14., 39/18., 32/20) te &lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj: 84/21) duzni su u prijavi na javni natjc¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema poscbnom zakonu. a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji sc pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju temeljem ¢lanka 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine. broj: 121/17. 98/19,
84/21, 156/23.) duzni su dostaviti i sve potrebne dokaze navedene u ¢lanku 103. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji. Popis dokaza potrebnih za ostvarivanje
prava prednosti dostupan je na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskil, branitelja. povernica:
https://branitelji.cov.h r/UserDocs_lLumes/dolmmgnl i/Nikola/po )i5%3Odnlg@;}ﬁﬁgﬁg"/a2()05rvuri\-'3_n_jg%;
Oprava%20prednosti%20pri%?2 072 0% C5%A | I'avan'u—‘i"DZO'/,OI'IBDR%;OE(}E Lpdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju temeljent &lanka 48. Zakona 0 ¢ivilnim
stradalnicima iz, Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21) duzni su dostaviti i sve potrebne dokaze
navedene u stavku 1. élanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata. Popis dokaza
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti dostupan je na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja, poveznica:

hups://branilcl'i.szov.hr/Usch_ogslmaues/dokumcnt'i/NiI\'ola/ponis“/b'l(]duknza“/ﬁ()za"/ 20ostvarivanie%?2
Uprava%20prednosti%20pri%?20zapo®C5%A Ijavanju-
%Z’,OZakon%EOO%EOCiVilnim%EGstradaInicima%20iz%20DR.pdf
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Prijave se dostavljaju se postom ili osobno (u zatvorenoj kuverti) na adresu: Srednja $kola |, Ivan
Seljanec* KriZevci, Trg svetog Florijana 14 b, 48260 KriZevei, s naznakom nZa natjeéaj —pomocnik yu
nastavi*,

Izabrani kandidati duzni su prije sklapanja ugovora o rady priloZiti original ili ovjerene preslike isprava,

Rok 7a podnosenje prijava je osam (8) dana od dana objave natjc¢aja na mreznim Stranicama i oglasnoj
ploci Irvatskog zavoda za zaposljavanje. Podruéni ured Krizevei i Srednje Skole _lvan Scljanec™
Krizevei. povernica https: ss-iseljanec-ke.skole.hr/oglasi-za- 0sao

Nepotpune prijave odnosno prijave koje ne sadrie sve trazene dokumente. prijave koje nisu viastorucno
potpisane kao i prijave koje pristignu izvan roka nece se razmatrati te se osobe koje podnesu takve prijave
ne smatraju kandidatima prijavljenim na natjecaj.

Kandidati ée o rezultatima natjeCaja biti obavijesteni pojedinacno putem adrese clektronicke poste koju
navedu u kontakt podacima unutar zivotopisa ili prijave, najkasnije u roku 15 dana od dana donosenja
odluke o prijemu radnika radni odnos. Ukoliko kandidat ne koristi elektronicku postu biti ¢e obavjedten
telefonskim putem., vz sluzbenu zabiljesku ucinjenog poziva.

Osobni podaci kandidata, koji su sadrzani u natjecajnoj dokumentaciji, koristit ¢e se isklju¢ivo u svrhy
provedbe natjecaja u sklady s Uredbom Europske untje 2016/679 Europskog parlamenta | Vijecéa od 27,
travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi Opée uredbe o zastit podataka (Narodne novine broj: 42/18).

Ravnateljica:
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