REPUBLIKA HRVATSKA
KOPRIVNICKO-KRIZEVACKA ZUPANLIA
SRnanxQKOLA.JVANsﬂnJANHC“KRQEVCI
1Irg svetog Florijana 14 b, 48260 KRIZEVC]

KLASA: 112-01/26-01/6
URBROJ: 2137-55-26-1
Krizevei, 25.3.2026.

Temeljem ¢lanka 107. stavak 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj &koli (LN N broj;
87/08. 86/09. 92/10, 105/10, 90/11. 5/12. L6/12, 86/12, 126/12. 94/13. 152/14, 07/17. 68/18.. 98/19. 1
64/20., 151/22, 156/23) i ¢lanka 4. Pravilnika o na¢inu i postupku zaposljavanju u Srednjoj skoli ,Ivan
Scljanec™ Krizevei, ravnateljica Srednje $kole . Ivan Seljanee™ Krizevei, raspisuje

NATJECAYJ
a poprinu radnog mjesta

Nastavnik-ca/strukovni ucitelj-ica/suradnik-ca u nastavi prakiicne nastave izrade instalacija—
epuno radno vrijeme od 3 sati nastave tfedno odnosno 9 sati uk upnog radnog vremena tjedno,
odredeno radno vrijeme, zamjena — | izvesitelj/ica

Mjesto rada je u sjedigtu skole., a prema potrebi { izvan sjedista gkole.
Naziv i sjedidte gkole: Srednja Skola . Ivan Scljance® Krizevei. Trg svetog Florijana 14 b, Krizevei

Na natjecaj mogu se ravnopravno prijaviti osobe oba spola. a izravi koji se koriste u ovom natjecaju sa
osobe u muskom rodu uporabljent su ncutralno i odnose se Jednako na muske i zenske osobe,

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natjecaj kandidati su obvezni priloziti:

- Zivotopis s obveznom naznakom mail adrese ifil; broja mobitcla/telelona,

- uvjerenje/potvrda nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak. koja ne smije biti
starija od 15 dana od dana objave natjedaja

- dokaz o stecenoj vrsti i stupnju struéne spreme, Kandidati Koji su stekli inozemnu obrazavinu
kvalifikaciju duzni su priloziti rjesenje nadleznog tijela o priznavanju inozenine strucne ka alifikacije
za obavljanje odredene regulirane profesije u Republici I lrvatskoj

- dokaz o drzavljanstvu

- potvrdu ili elektronicki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o evidentiranom stazu

Navedeni dokumenti dostavljaju se u ncovjerenoj preslict i nece se vracati kandidatima.

Za prijem u radni odnos kandidati moraju ispunjavati opce i posebne uvijete utvrdene Elankom 105,
Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli ("NN."broj: 87/08.. 86/09.. 92/10.
105/10..90/11, 5/12, 16/12., 86/12. 126/12., 94/13. 152/14,7/17, 68/18, 98/19, 64/20. 151/22. 156/23) ¢
moraju imati odgovarajucu vrsty obrazovanja za predmet praktiéna nastava izrade nstalacija utvrdenu
Nastavnim planovima i okvirnim obrazovnim programima za podrucje strojarstva (Ministarstvo prosvjcte
I Sporta Republike Ilrvatske. posebno izdanje. broj 8.. Zagreb, listopad 1996.. sanimanje instalater-
monter).

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ("N.N. broj: 87/08., $6/09.. 92/10..
105/10.,90/11.. 5/12.,16/12., 86/12.. 126/12.. G413, 15214 TNT. BRIIRL 981, 64770, 1 151/
156/23) dostupan je na mreznim stranicama Skole. poveznica: !1_!‘[4};5_3_”;:_54&3‘_[}:1ng\:‘:i\c,s_ig_glc,In‘_:;_u_g_lasi—zm

Nastavni planovi i okvirni obrazovni programi za podrucje strojarstva (Ministarsivo prosvjete i Sporta
Republike Trvatske, posebno izdanje. broj 8.. Zagreb, listopad 1996., sanimanje instalater-monter)
dostupni su na poveznici:

hitps://www.asoo.hr/UserDocslm ages/Nastavni%20planovi%20i%20proerami/Stro larstvo/Podrucje%2
Ostrojarstva%20B.pdf

U radni odnos ne moZe biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa
iz Clanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (*N. N.” broj: 87/08.. 86/09.,
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92/10., 105/10., 90/11.. 5/12.. 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14.. 7/17.. 68/18., 98/19., 64/20. i
151/22,156/23).

Sukladno Glancima 8. i 10. Pravilnika o nadinu i postupku zaposljavanju u Srednjoj skoli Ivan Seljanee™

rovetl Pow oo i T [0 a1 e Lie 1efet e - A e v (1 --'I L 1 . Cevin
Krizevei Povjerenstvo za vrednovanje kandidata provest ée razgovor (mterviu) s kandidatima koji
ispunjavaju formalne uvjete natjecaja i koji su dostavili svu trazenu dok umentaciju e pravodobnu prijavu.

Pravilnik o na¢inu i postupku zaposljavanju u Srednjoj skoli _lvan Scljance™ Krizevei dostupan je na
mreznoj stranici Srednje $kole . Jvan Seljance™ Krizevel, poveznica:
https://ss-iseljanec-kc.skole.hr/oglasi-za-posao/

O vremenu i mjestu provodenia razgovora (interviua) kandidati ée biti pravovremeno obay ijesten puten
adrese elektronieke poste koju su naveli u prijavi na natjecaj ili u Zivotopisu. Ukoliko kandidat ne koristi
clektronicku postu biti ée obavjesten telefonskim putem. uz sluzbenu zabiljesku u¢injenog poziva.

Kandidati koji ne ostvaruju pravo pristupa razgovoru (intervjuu) o tome ée biti pravovremeno obavijedteni
putem adrese clekroni¢ke poste koju su naveli u prijavi na natjecaj ili u Zivotopisu. Ukoliko kandidat ne
koristi clektronicku postu biti ¢e obavjedten telefonskim putem. uz sluzbenu zabiljesku ucinjenog poziva.

Ako kandidat ne pristupi razgovoru (in lervju) smatrat ¢e se da je povukao prijavu na natjecaj.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti sukladno lanku 102. Zakona o hrvatskim

braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njthovil obitelji (Narodne novine broj: 121/17. 98/19.
84/21. 156/23). Elanku 48, [ Zakona o za&titi voinih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj: 33/92.,
T192.. 27/93.. 58/93..2/94., 76/9:1.. 108/95.. 108/96.. 82/01.. 103/03.. 148/13.. 98/19). ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj: 157/13..
152/14., 39/18., 32/20) te Elanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iv Domovinskog rata (Narodne
novine broj: 84/21) duzni su u prijavi na javni natje¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu. a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposhiavanju temeljem elanka 102, Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine. broj: 121/17. 98/19.
84/21, 156/23.) duzni su dostaviti i sve potrebne dokaze navedene u &lanku 103, Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji. Popis dokaza potrebnih za ostvarivanje
prava prednosti dostupan je na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja, poveznica:
[_mns:.-“:'hrunitc]ii.ﬂov.In‘z‘Uscrl')ocsImzi“c:_;_@olxumcn_liﬂ\likuIzl.-fpnnis‘l-o.'l(}a,lnl\'zuai’_'glt}_ia".{:2{}_051_\551[_\_'_;_11]_1;}_?;@

Oprava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A | llavanju-%2070HBDRY%202021 pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju temeljem ¢lanka 18, Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21) duzni su dostaviti 7 sye potrebne dokaze
navedene u stavku 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domos mskog rata. Popis dokaza
potrebnilt za ostvarivanje prava prednosti dostupan je na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja. poversnica:
Llltps:f}’hr;miiulii.gov.In'f’l_fscr[)ncsIm_ag{_:s.r’duImll_m:mif'Niknlalf'nuni_ﬂfnl()LiﬂIﬁﬂq/__:_ilg_.;__{}/__gi”fgg Gostvarivanje2
Oprava%20prednost 1%620pri%20zapo%C5%A 1 ljavanju-
%]_2_0'/,;1Imn‘l-bl(}o%E{Jci\-'iIni111%2_0511‘;1(1211_1_1_1'_;;ir11;1‘5i:2(_)lz,'-f12(]Dl_{_,pn_i!‘

Prijave se dostavljaju se postom ili osobno (u zatvorenoi kuvertt) na adresu: Srednuja Skola . Ivan
g el I : !

Seljanec* Krizevei, Tre svetoe Flovijana 14 b, 48260 Krievci, s naznakom . Za natiecaj PN izrade
" fal & ; f :

nstalacija®

Izabrani kandidat duzan je prije sklapanja ugovora o radu priloziti original ili ovjerene preslike isprava.
Rok za podnoSenje prijava je osam (8) dana od dana objave natjetaja na mreznim stranicama i oglasnoj

ploci Hrvatskog zavoda za zaposhavanje, Podruéni ured Krizevei i Srednje shole Ivan Seljanees
Krizevet povesnica https://ss-iseljanec-kc.skole.hr/oglasi-za-posao/




Nepotpune prijave odnosno prijave koje ne sadrie sve trayenc dokumente. prijave koje nisu viastoruéno

potpisane kao i prijave koje pristianu izvan roka nece se razmatrati te se osobe koje podnesu takve nritas ¢
g 4 & . pry

ne smatraju kandidatima prijavljenim na natjecaj.

Kandidati ¢e o rezultatima natjecaja biti obavijeSteni pojedinacno putem adrese clektronicke poste koju
navedu u kontakt podacima unutar Zivotopisa ili prijave, najkasnije u roku 15 dana od dana donoscnja
odluke o prijemu radnika u radni odnos. Ukoliko kandidat ne koristi elektronic¢ku postu biti ¢e obavjedten
telefonskim putem, uz sluzbenuy rabiljeSku uc¢injenog poziva.

Osobni podaci kandidata, koji su sadrzani u natjecajnoj dokumentaciji, Koristit ¢e se iskljucivo u svrehy
provedbe natje¢aja u skladu s Uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vijecéa od 27.

traynja 2016. godine te Zakonom o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (Narodne novine broj: 42/18).

Ravnateljica:

Gordana Juran Ratkovic. prof,
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