REPUBLIKA HHRVATSKA
KOPRIVNICKO-KRIZEVACK A ZUPANIJA
&UH»UAQKOM«JVANSEUANHC“KRQHVCI
Trg svetog Florijana 14 b, 48260 KRIZIEVC]

KI.LASA: | 12-01/26-01/2
URBROQJ: 2137-5 5-26-1]
Krizevei, 25.3.2026.

lemeljem ¢lanka 107. stavak 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (L.N.N" broj:
87/08, 86/09, 92/10, 105/10. 90/] L, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12. 94/13. 152/14, 07/17, 68/18., 98/19. i
64/20., 151/22. 156/23) i &lanka 4. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanju u Srednjoj skoli Ivan
Scljanec™ KriZevei. ravnateljica Srednje Skole lvan Seljance™ Krizevei. raspisuje

NATIJECAYJ

aa popunu radnog mjesta

Nastavnik-ca Sfrancuskog jezika — nepuno radno veijeme od 10,5 sati nastave tjiedno odnosno
20 sati ukupnog radnog vremena tjedno, odredeno radno vrijeme, zamjena— 1 izvesitelj/ica

Mjesto rada je u sjedigtu $kole. a prema potrebi i izvan sjedista Skole.
Naziv i sjediste kole: Srednja Skola | Ivan Seljanee™ Krizevei. Trg svetog Florijana 141 b, Krizevei

Na natjecaj mogu se ravnopravno prijaviti osobe oba spola, a izrazi koji se koriste u ovom natjeéaju za
osobe u muskom rodu uporabljeni su neutralno i odnose se jednako na mugke i zenske osobe.

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natje¢aj kandidati su obvezni priloziti:

- Zivolopis s obveznom naznakom mail adrese i/ili broja mobitela/telefona.

- uvjerenje/potvrda nadleZnog suda da sc protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, koja ne smije biti
starija od 15 dana od dana objave natjcéaja

- dokaz o stecenoj vrsti i stupnju struéne spreme. Kandidati koji su stekli inozemnu obrazoviu
kvalilikaciju duzni su priloziti riesenje nadleznog tijela o priznavanju inozemme strucne kvalifikacije
za obavljanje odredene regulirane profesije u Republici | [rvatskoj

- dokaz o drzavljanstvu

- potvrdu ili clektronicki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o cvidentiranom stazu

Navedeni dokumenti dostavljaju s¢ u neovjerenoj preslici i nece se vracati kandidatima,

Za prijem u radni odnos kandidati moraju ispunjavati opée i poschne uvjete utvedene Elankom 105,
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (“"NN.“broj: 87/08.. 86/09. 92/10..
105/10..90/11., 5/12.,16/12.. 86/12.. 126/12.. 94/13., 152/14., 7/17.. 68/18.. 98/19.. 64/20. i 151/22,
156/23) te moraju imati odgova rajucu vrstu obrazovanja utvrdenu ¢lankom 2. stavak 1. tocka 3. Pravilnika
0 strucnoj spremi i pedagosko-psiholoskom obrazovanju nastavnika u srednjem skolstvu (NN * broj
1/96. i 80/99), Nastavnim planovima i okvirnim programima za podrucje ugostiteljstva i turizma
(GLASNIK MINISTARSTVA PROSVIETE | SPORTA REPUBIIKIS HRVATSKE, poscbno izdanje
br. 8a. Zagreb, rujan 1998.. pod Francuski jezik, zanimanje: kuhar. konobar-stranica 20 1-kadrovski
uyjeti). Odlukom o uvodenju strukovnog kurikula za stjecanje kvalifikacije turisticki tehnicar destinacije
/ wristicka tehni¢arka destinacije (070108) u scktoru Turizam i ugostiteljstvo, modul Strani jezik u
turizmu 1 (NN 60/2025) t¢ Odlukom o uvodenju strukovnog kurikula za syjecanje kvalifikacije
Kuhar/kuharica (071204) u sektoru Turizam i ugostitelistvo, modul Komunikacija u ugostiteljstvu (NN
53/2025) - skup ishoda ucenja neposredno okruzenje (11381) i skup ishoda ucenja aktivnosti u
svakodnevnici (11387).

Odgovarajuéi profil iz navedenih Odluka za module je profil nastavnika [rancuskog jezika.

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjo) Skoli (“NUNL™ broj: 87/08.. 86 09.. 92/10.

105/10.,90/11 ., S2,16/12., 86/12., 126/12.. 94/13.. 152/14. 7/17.. 68/18.. 98/19.. 6420, i IST/22,

156/23) i Pravilnik o strucnoj spremi i pedagosko-psiholoskom obrazovanju nastavnika u srednjem
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skolstvu (LN.N.* broj 1/96. i 80/99.) dostupni su na mreZnim stranicama Skole. poveznica: https://ss-
iseHanec—kc.skole.hr/oglasi-za~posao/

Nastavni p]anovivi okvirni programi za podrucje ugostiteljstva i turizma (GLASNIK MINISTARSTVA
PROSVIETE T SPORTA REPUBLIKE RVATSKE. posebno izdanje br. 8a. Zagreb. rujan 1998.)
dostupni su na poveznici:

https://www asoo. hrstcho_cs_lmgg;/_Nﬁt:wn i%20planovi%20 1%20program i/ Turizam%20i%20uvosti

teljstvo/NPY%20i%2 OOP%EOza%20;)0@91'0_%3_01!Qoslitel istva%20i%20tu rizma.pdf’

Odluka o uvodenju strukovnog kurikula za stjecanje kvalifikacije turistieki tehnicar destinacije / turisticka
tehnicarka destinacije (070108) u scktoru Turizam i ugostiteljstvo dostupna je na poveznici:
Ilgjls_:ffilzll‘nvt'l11c-n_mfine.nn.hr;’c]am:i/sluzhenifE(JES 03_60 799 html

Odluka o uvodenju strukovnog kurikula za stjccanje kvalifikacije kuhar/kuharica (071204) u sekioru
Turizam i ugostiteljstvo dostupna je na poveznici:
http_s:ffnarodnc-novim.nn.hr_fclancia’sluzbeniﬂf)ES 03 53 694.htmi

J radni odnos ne moze biti primljcna osoba za &iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa

17 Elanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (“N. N.” broj: 87/08.. 86/09..
92/10.. 105/10., 90/11., 5/12.. 16/12.. 86/12.. 126/12., 94/13., 152/14., 7/17.. 68/18.. 98/19.. 64/20. i
[51/22,156/23).

Sukladno Clancima 8. i 10. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanju u Srednjoj Skoli _lvan Seljance™
Krizevel Povjerenstvo za vrednovanje kandidata provest éc razgovor (intervju) s kandidatima koji
ispunjavaju formalne uvjete natjecaja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju te pravodobnu prijavu.
Pravilnik o nac¢inu i postupku zaposljavanju u Srednjoj gkoli _Ivan Seljanee™ Krizevei dostupan je na
mreznoj stranici Srednje $kole . Ivan Seljance Krizevei, poveznica:
https:,’,/ss—iselfanec—kc.sko!e.hr/oglasf—za—posao/

O vremenu i mjestu provodenja razgovora (intervijua) kandidati ¢e biti pravovremeno obavijesteni putem
adrese elektronicke poste koju su naveli u prijavi na natjecaj ili u Zivotopisu. Ukoliko kandidat ne koristi
clektronicku postu biti ée obavjedten telefonskim putem, uz sluzbeny zabiljesku uc¢injenog poziva.

Kandidati koji ne ostvaruju pravo pristupa razgovoru (intervjuu) o tome ¢e biti pravovremeno obav tjesteni
putem adrese elekironicke poste koju su naveli u prijavi na natjeaj ili u Zivotopisu. Ukoliko kandidat ne
koristi elektronicku postu biti ¢e obavjesten telefonskim putem, uz sluzbenu zabiljesku u€injenog poziva,

Ako kandidat ne pristupi razgovoru (intervju) smatrat ée se da Je povukao prijavu na natjecaj,

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti sukladno Slanku 102. Zakona o hrvatskim

braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj: 121/17. 98/19.
84/21. 156/23), ¢lanky 48.  Zakona o zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine hroj: 33/92..
77192, 27193, 58/93., 2/94.. 76/94.. LOB/95., 108/96., 82/01.. 103/03.. 148/13.. 98/19). clanku 9. Zakona
o profesionalngj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj: 157/13.,
152/14., 39/18., 32/20) tc ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj: 84/21) duzni su u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu
propisanu dokumentaciju prema poscbnom zakonu. a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju temeljem élanka 102, Zakona o hrvatskim
braniteljima iy Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine. broj: 121/17. 98/19.
84/21, 156/23.) duzni su dostaviti i sve potrebne dokaze navedenc u lanku 103, Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢anovima njihovih obitelji. Popis dokaza potrebnih za ostvarivanje
prava prednosti dostupan je na mternetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitclja, poveznica:
https://branitelji.eov.hr/Userl )ncs!nigcs.fd('rkumcnli.*’Nikolzlf’poDis%l‘,()(lukzl/,a‘,’-’nﬁi}za" v20ostvarivanje%2
Uprava%20prednosti%20pri%s202zapo%C %A | ljavanju-%2 0ZOHBDRY%202021.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju temeljem ¢lanka 48, Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domaovinskog rata (Narodne novine broj 84/21) duzni su dostaviti i sve notrehne dokaze
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navedene u stavku 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz, Domovinskog rata. Popis dokaza
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti dostupan je na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja, poveznica:

Inlps:ﬁbraniteliE‘L‘:ov.hriUserDocsImagesfdokumentia‘NikoIafnopis%2Udokaza%?02&%2(}oslval‘ivmW__02

Oprava%EOprednosti%EOpri%?.Ozapo%CS%/\ 1javanju-

%20Zakon%206%20civiln im%20stradalnicima®20 12%20DR.pdf

Prijave se dostavljaju sc postom ili osobno (u zatvorenoj kuverti) na adresu: Srednju Skola |, Ivan
Seljanec Krifevei, Trg svetog Florijana 14 b, 48260 Krizevci, s naznakom Wl natjecaj — francuski

Jezik*,
[zabrani kandidat duzan Je prije sklapanja ugovora o radu priloziti original ili ovjerene preslike isprava.
Rok za podnogenije prijava je osam (8) dana od dana objave natjeéaja na mreznim stranicama i oglasnoj

plo¢i Trvatskog zavoda za zaposljavanje, Podruéni ured Krizevei | Srednje skole Llvan Scljance™
Krizevei, poveznica https:/f’ss—iseI]anec—kc.skole.hr{oglasi-za—posao;’

Nepotpune prijave odnosno prijave koje ne sadrie sve trazene dokumente, prijave koje nisu viastorueno
potpisanc kao i prijave Koje pristignu izvan roka neée se razmatrati te se osobe koje podnesu takve prijave
ne smatraju kandidatima prijavijenim na natjecaj.

Kandidati ¢c o rezultatima natjecaja biti obavijesteni pojedinacno putem adrese elektronicke poste koju
navedu u kontakt podacima unutar Zivotopisa ili prijave, najkasnije u roku 15 dana od dana donosenja
odluke o prijemu radnika u radni odnos. Ukoliko kandidat ne koristi elektronicky postu biti ¢e obavjedten
telefonskim putem, uz sluzbenu zabiljesku u¢injenog poziva.

Osobni podaci kandidata, kojt su sadrzani u natjecajnoj dokumentaciji, koristit ée se iskljucivo u svrhu
provedbe natjecaja u skladu s Uredbom Luropske unije 2016/679 LLuropskog parlamenta i Vijeéa od 27.
travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (Narodne novine broj: 42/18).

Ravnateljica:

Gordana Juran Ratkovié. prof,
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